Одним из приоритетных направлений работы школы является методическая работа. Методическая тема школы: Компетентностный подход в образовательном процессе при переходе на новые стандарты обучения.
В школе трудятся квалифицированные и творческие педагоги. Создано 9 методических объединений учителей:
1. Методическое объединение учителей начальных классов, руководитель Шарафутдинова  Е.А.

2. Методическое объединение учителей русского языка и литературы, руководитель Ахмаева М.П.

3. Методическое объединение учителей математики и информатики, руководитель Бикметова Н.Н.

4. Методическое объединение учителей естественно-научного цикла, руководитель Юсупова М.Н.

5. Методическое объединение учителей иностранных языков, руководитель Калентьева О.Л.

6. Методическое объединение учителей общественно-научных предметов, руководитель Соловьёва Е.В.
7. Методическое объединение учителей  музыки, ИЗО, технологии, руководитель Барановская О.В.
8. Методическое объединение учителей башкирского и татарского языков, руководитель Файрушина Э.С.
9. Методическое объединение учителей физической культуры и ОБЖ, руководитель Мустафина Е.П.
10. Школьные методические объединения решают вопросы применения инновационных технологий в образовательном процессе, занимаются решением педагогических проблем, работают над формированием ключевых компетенций учителей и учащихся.

К основным направлениям методической службы относятся:

аналитическая, информационная, организационно-методическая и консультационная деятельность.

Формы методической деятельности школы:

-педагогический совет

-методический совет

- организация предметных декадников
-семинары, семинары-практикумы
- телемост

-мастер-класс

-круглый стол
В качестве примера алгоритма организации социального взаимодействия участников образовательных отношений в условиях открытого информационно-образовательного пространства по разработке социального проекта мы предлагаем опыт работы  школы №98 в 2015-16 учебном году на сайте ЯКласс  http://www.yaklass.ru/
